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A de nombreuses reprises la CFDT a alerté la Direction sur la dégradation des conditions de travail des 

salariés de l’entreprise. 

Ce fût notamment le cas avant et après les congés d’été. 

Depuis rien n’a quasiment changé et malgré vos réponses la situation perdure. 

 

Les salariés croulent sous une forte activité, ils doivent faire face à une pression excessive sur les 

objectifs dans un contexte où il manque clairement de bras pour travailler sereinement que ce soit 

dans les agences mais également dans les services des sites. 

Plus spécifiquement, l’organisation du réseau mériterait des correctifs, comme sur les horaires par 

exemple, qu’attendent les salariés. Ils aimeraient par ailleurs de ne plus être infantilisés. 

 

Nous pensons au vu des ambitions affichées pour 2022 que la situation ne s’améliorera pas, pire même 

qu’elle risque encore de se dégrader si rien n’est fait. 

 

Ce constat nous le partageons avec les 2 autres syndicats de la Caisse régionale. 

 

Aussi nous voulons une nouvelle fois vous alerter sur la situation sociale au sein de la CR et nous vous 

demandons de prendre de vraies et réelles mesures afin d’améliorer la situation avant qu’il ne soit 

trop tard. 


